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Ce?

Ce reprezinta Sustenabilitatea?

The better the question. The better the answer.
The better the world works.
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Dezvoltare care indeplineste
nevoile prezentului fara a
compromite abilitatea
generatiilor viitoare de a-si
indeplini propriile nevoi

)

Comisia Mondiala pentru Mediu
Rio de Janeiro, Brazilia
1987
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Top 5 Riscuri Globale din punct de vedere al Probabilitatii
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Factori care influenteaza dezvoltarea durabila

L
N

» Acorduri globale mai vizibile ca oricand

3 howaise 4 Do O 6 Rosumno

¢ v

» Reglementari mai stricte si mai numeroase

» Cerereain crestere cu privire la informatiile
nefinanciare

» Schimbarea comportamentului partilor interesate
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The better the question. The better the answer. et
The better the world works. EY

Building a better
working world



Noua Directiva UE privind raportarea informatiilor nefinanciare
(Ordinul Nr. 1938/2016, Ordinul 3456/2018)

» Entitatile care, la data bilanfului, depasesc
criteriul de a avea un numar mediu de 500 de
salariati in cursul exercitiului financiar;

O entitate care este filiala este scutita de
obligatia prevazuta la pct. 4921 daca

entitatea respectiva si filialele sale sunt

incluse in raportul consolidat al administratorilor
sau in raportul separat al unei alte entitati,
intocmit in conformitate cu prevederile legale.
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Noua Directiva UE privind raportarea informatiilor nefinanciare
(Ordinul Nr. 1938/2016, Ordinul 3456/2018)

> Entitatile care sunt societati-mama ale unui
grup, care, la data bilantului pe o baza consoli-
data, depdsesc criteriul de a avea un numar
mediu de 500 de salariafi in cursul exercitiului
financiar.

O societate-mama care este, de asemenea, filiala
este scutita de obligatia prevazuta la pct. 5561
daca respectiva societate-mama scutita si filialele
sale sunt incluse in raportul consolidat al admi-
nistratorilor sau in raportul separat al unei alte
entitati, intocmit in conformitate cu prevederile
prezentei sectiuni.
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Noua Directiva UE privind raportarea informatiilor nefinanciare
(Ordinul Nr. 1938/2016, Ordinul 3456/2018)

Obligativitatea de a raporta Cu referire la:

informatii despre:
> Modelul de afaceri

> aspectele de mediu, > Politici si procese de due diligence
> aspectele referitoare la angajati si sociale, *> Rezultate

> respectarea drepturilor omului, > Principalele riscuri si gestionarea
> masuri anti-coruptie si impotriva darii de mity ~ 3cestora

> lantul de aprovizionare. > Indicatori cheie de perfomanta

In m&sura n care acestea sunt necesare pentru intelegerea dezvoltarii,
performantei si pozitiei entitatii si a impactului activitatii sale

2\
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Cum?

14

Raportarea de sustenabilitate este o practica
~a organizatiei de a raporta public cu privire
la° impacturile sale economice, de mediu si /
- sau sociale si, prin urmare, contributiile sale

— pozitive sau negative —
la obiectivul dezvoltarii durabile.

> >
—
=

Global Reporting Initiative

‘ i o4 N
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WBCSD; Reporting matters

Rezultate inregistrate in 2018

Caracteristicile rapoartelor

Caracteristicile rapoartelor se bazeaza pe raportarile a 158 de companii membre, revizuite in ciclul
de raportare din 2018 si 162 de companii membre, revizuite in ciclul de raportare din 2014

Aintre
GiNtre

41% 18%

dintre rapoarte s

rapoarte de sustenabilitate Arent rannarte intearate
HuUgliic dc suUsiciiad = drept rapoarte integrate

83% o4% /8% 93%

o

dintre co dintre ¢ dintre compar
uni sau standarde GRI

aport asiqurat de o terta parte
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Standardele de raportare GRI (Global Report Initiative)

Punct de incepere

m — Apllcar?a“PrInCIp"lor Identificarea aspectelor
Raportaru-pe parcursul S tariala
GRI procesului de raportare _

101

Raportarea informatiilor Raportarea abordarii Raportare specifica fiecarui
contextuale despre de management aspect material utilizand
< oo organizatie si modalitati pentru fiecare aspect standardele corespunzatoare
Alegerea unei optiuni de raportare material pentru acestea

corespunzatoare M
|
102

Core

Comprehensive

Raport de sustenabilitate
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Noua Directiva UE privind raportarea informatiilor nefinanciare
(Ordinul Nr. 1938/2016, Ordinul 3456/2018)

Obligativitatea de a raporta Cu referire la:

informatii despre:
> Modelul de afaceri

> aspectele de mediu, > Politici si procese de due diligence

> aspectele referitoare la angajati si sociale, > Rezultate
> respectarea drepturilor omului, > Principalele riscuri si gestionarea

> masuri anti-coruptie si impotriva darii de mitd acestora
> lantul de aprovizionare. > Indicatori cheie de perfomanta

In m&sura Tn care acestea sunt necesare pentru intelegerea
dezvoltarii, performantei si pozitiei entitatii si a impactului
activitatii sale
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WBCSD; Reporting matters

Rezultate inregistrate in 2018

Caracteristicile rapoartelor

Caracteristicile rapoartelor se bazeaza pe raportarile a 158 de companii membre, revizuite in ciclul
de raportare din 2018 si 162 de companii membre, revizuite in ciclul de raportare din 2014

Aintre
GiNtre

41% 18%

dintre rapoarte s

rapoarte de sustenabilitate Arent rannarte intearate
HuUgliic dc suUsiciiad = drept rapoarte integrate

83% o4% /8% 93%

o

dintre co dintre ¢ dintre compar
uni sau standarde GRI

aport asiqurat de o terta parte
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Too much noise

Page 20

Intre 60% si 70% din datele continute de rapoartele de sustenabilitate sunt

irelevante

Aceast fapt reprezinta o provocare majora pentru investitori / parti interesate,
printr-o cantitate coplesitoare de date de sustenabilitate irelevante care nu sunt

comparabile intre companii.
(Sustainability Accounting Standards Board)

materialitatea apare ca piatra de temelie a raportarii eficiente

Derivand din unul dintre principiile raportarii financiare, materialitatea este utilizata
pentru a facilita concentrarea pe o abordare strategica precum si pentru a ghida in
luarea deciziilor privind alocarea investitiilor si resurselor.

(World Business Council for Sustainable Development)



Analiza materialitatii conform standardelor GRI

Q
]
1
w
W
.
w
R
c
—
o
i
"
o
e
)
N
(v}
W
o
-
.
[*)
R
g
32
[
>
[\
o
—
Q.
-
w
T
L]
HN
o
)
=1
fr
[ =

Page 21

Importanta impacturilor economice, de mediu si sociale

Un exemplu de matrice se regaseste
in GRI 101 drept model;

Nu este obligatorie folosirea strict a
acestei matrice dar este necesara
utilizarea celor doua dimensiuni ale
principiului de identificare a
aspectelor materiale;

Este important de retinut ca un
aspect poate fi considerat material
doar pe baza unei singure dimensiuni
remarcabile a materialitatii.

-
EY



Analiza materialitatii conform standardelor GRI

Figura 2 - MATRICEA DE MATERIALITATE
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Care sunt beneficiile publicarii unui raport de
sustenabilitate?



Care sunt principalele beneficii ale raportarii de sustenabilitate?

Beneficii Interne

Viziune & Strategie @

Identificarea punctelor tari
si a punctelor slabe f 7\

Motivarea angajatilor W

Sisteme de Management
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~

Beneficiile

raportarii

~

Beneficii Externe

i" Atragerea investitorilor

Avantaje competitive

ee® IMmplicarea partilor interesate
S

o Reputatie & Incredere
LA



Ce spun investitorii?
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Investitorii privesc informatia ESG ca fiind valoroasa in contextul unui declin al pietei

Frecvent

Ocazional

Rar

Niciodata

Mult mai apreciata

Oarecum mai apreciata

Oarecum mai putin apreciata

Foarte putin apreciata

Nu stiu



https://sites.ey.com/sites/FAASMarketCampaigns/SitePages/Global CCaSS Investor Survey 2018.aspx

Sustenabilitate si gestionarea riscurilor intreprinderii

London Stock Exchange Group analizeaza nivelul de
sustenabilitate al companiilor, permitand investitorilor
sa incorporeze aspecte de schimbari climatice si
sustenabilitate in procesul decizional asupra
investitiilor.

g

Companiile care nu reusesc sa gestioneze impactul de t

lanuarie 2019 in Romania

mediu pe care il provoaca vor fi delistate de la bursa.

20 Noiembrie 2019 - UK www.independent.co.uk
BlackRock si Fundatia Ellen MacArthur
lanseaza Fondul pentru economie circulara +
8 Octombrie 2019 - global

www.reuters.com
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Raportarea performantei si a problemelor

&

&
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Raportarea nefinanciara este cea mai recenta modalitate de dezvoltare,
facand prezentarea informatiilor companiilor mai relevanta si mai utila.

Reprezinta un instrument suport pentru investitori in luarea deciziilor cu
privire la performanta companiilor si asupra perspectivelor de dezvoltare,
pastrand partile interesate implicate si informate.

Raportarea nefinanciara este centrata pe identificarea valorii, riscurilor si
oportunitatilor - preocuparile principale ale managementului si ale
investitorilor.



Va multumesc pentru intrebari!

Raluca Buturca

The better the question. The better the answer.
The better the world works.



